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AUXILIO-DOENGA CONCEDIDO NO PERIODO DO
AVISO PREVIO INDENIZADO. Os efeitos da
dispensa sd& se concretizam depois de
° expirado © beneficio previdenciario,
) sendo irrelevante que tenha sido conce-
dido no periodec do avisoc prévio porgue
ainda vigorava o c¢ontrato de trabalho.
Embargos conhecidos e ndo providos.
-
Vistos, relatados e discutidos estes autcs de Embar:
gos em Recurso de Revista n°® TST-E-RR-174.967/95.0 em gue € Embargante
PIRELLI PNEUS S/A e é Embargadc ANIBAL LUIZ RINALDI.
A 2* Turma desta Corte, mediante Acdédrdioc de fls.
L 154/156, negou provimento ao Recurso de Revista interposto pela Recla-
mada, sob o fundamento de que o afastamento por doenga suspende a flu-
éncia do pericdo de aviso prévio.
Contra essa decisdo, interpde o Reclamado, as fls.
158/160, Recurso de Embargos, alegando afronta ao art. 5°, XXXVI, da
Constituigdo Federal e apontando, ainda, divergéncia jurisprudencial.
Q recurso foi admitido pelo Despacho de f1.162, né&o
merecende impugnagio
A douta Procuradoria-Geral deixou de ser consultada,
. a teor do que dispde a Lei Complementar n® 75/93.
E o relatério.
VOTO
A Turma manteve decisdo ordinadria por entender gque,
quando ocorre enfermidade que proveoca o afastamento do empregado du-
rante o periodo dc avisoc prévio, ainda que indenizado, suspende-se a
fluéncia até a alta previdencidria, uma vez que referido pericdo
Ny
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integra o tempo de servigo para todos os efeitos legais, fazendo com
que a rescisdo somente se concretize apds a expira¢fo do prazo do avi-
so prévio. '

Sustenta a Embargante que n&o se poderia suspender o
que j& foi extinto, sob pena de afronta a direitc adgquirido e a ato
juridico perfeito, representados pelo aviso prévio e pelo termo de
gquitagio de contrato. Aponta ofensa ao art. 5°, inciso XXXVI, da Cons-
titui¢d Federal e traz arestos a confronto.

Em relagdc & wvulneragdo do dispositive constitucic-
nal, ndo se caracteriza, pois o diploma consolidado &€ expresso ao con-
cluir que o empregado que se encontra em auxilio-doenga ndc pode ter
seu contrato de trabalho rescindido peloc simples gozo do beneficlo.

O primeiro aresto de flg. 159/160 demonstra conflitér
jurisprudencial na medida em que adota tese de que ndo suspende a efi-
cdcia do aviso prévio a interrupgdo do contrato por licenga médica.

Conhe¢o dos Embargos.

II-MERITO

Discute-se a nulidade da dispensa do Reclamante, gue
cbteve auxilio doenga no curso do aviso prévio indenizado e seus efei-
tos sobre o contrato de trabalho.

Correta a decisfdo embargada pcis o contrato de traba-
lho estd em plena vigénecia durante o curso do aviso prévio, ainda que
indenizado. No periodo do referido aviso subsistem as obrigag¢des reci-
procas das partes, uma vez que a relagdo juridica, nd8o obstante termi-
nada de fato, permanece e produz seus efeitos até a expiracido do prazo
do referido aviso.

Desta forma, a doencga superveniente ao recebimento do
aviso prévio indenizado suspende o seu curso e acarreta a suspensdo
do contrato de trabalho, da mesma maneira que ocorreria se o fato se
desse nas circunsténcias normais, conforme previsto no art. 476 da
CLT.

Ressalte-se que, no auxilio-doenga, a partir do déci-

mo sexto dia, todas as clausulas do contrato do empregade atingido
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pela moléstia deixam de gerar obriga¢des para o seu empregador, de
modoe que a doenga, Jque, nos quinze primeliros dias, produz apenas in-
terrup¢ado contratual, a partir do décimo sexto dia, determina suspen-
gsdo auténtica, que, com essa natureza, s=e prolonga até o fim do
beneficio.

Somente apds o final da licenga médica & possivel
contar o prazo do avigo e consegliente ruptura do contrato laboral.

Esta eg. SDI ja decidiu nesse sentido conforme ates-
tam os acdrdios: E-RR-65.187/92, Ac. 3.288/96, Min. Cnéa Moreira, DJ
21/2/97; E-RR-35.887/91, Ac. 4.89%9/3%4, Min. Thaumaturgo Cortizo, DJ
7/4/95.

Iste posto, nego provimento acs Embargos.

ISTQ POSTO

ACORDAM os Ministros da Subsegdo I Especializada em
Dissidios Individuais do Tribunal Superior do Trabalho, por unanimida-
de, conhecer dos embargos por divergéncia jurisprudencial, mas negar-
lhes provimento.

Brasilia, 29 de setembro de 19297.

WAGNER PIMENTA

Vice-Presidente no Exercicio da Presidéncia

RONALDQO LEAL

Relator
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